
Пояснения к бухгалтерской отчетности Автономной некоммерческой организации 

"Центр социальной поддержки и добровольчества "Созидатели" за 2022 г 

1. Сведения об организации 

Полное наименование организации Автономная некоммерческая организация 

"Центр социальной поддержки и 

добровольчества "Созидатели" 

ИНН 7814788143   

Юридический адрес  197345, Санкт-Петербург г, пр-кт 

Шуваловский, д. 84, к. 1, литера А, кв. 263 

Основной вид деятельности по ОКВЭД 88.10 Предоставление социальных услуг 

без обеспечения проживания престарелым 

и инвалидам 

Среднесписочная численность человек 4 

Отчетность составлена в соответствии с правилами бухгалтерского учета, действующими 

в Российской Федерации. Отчетность составлена за период с 01.01.2022г. по 31.12.2022г. 

2. Основной целью деятельности Автономной некоммерческой организации "Центр 

социальной поддержки и добровольчества "Созидатели" является: 

предоставление услуг в области социальной поддержки и добровольческой деятельности, а 

именно: 

 Услуги в области социальной поддержки: 

1. оказание социальных услуг на дому, в полустационарной и стационарной форме в 

порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации; 

2. социальная адаптация детей с инвалидностью; 

3. социальная интеграция родителей, имеющих детей с инвалидностью; 

4. творческая реабилитация детей с инвалидностью и их родителей; 

5. содействие в развитии инклюзии и формирование принятия темы инвалидности в 

обществе. 

Услуги в области добровольческой деятельности: 

1. социальная поддержка и защита граждан, включая улучшение материального 

положения малообеспеченных, социальную реабилитацию безработных, инвалидов и иных 

лиц, которые в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных 

обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои права и законные интересы, 

включая детей с инвалидностью и их родителей; 

2. подготовка населения к преодолению последствий стихийных бедствий, 

экологических, промышленных или иных катастроф, к предотвращению несчастных 

случаев; 

3. оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, 

промышленных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных 

конфликтов, жертвам репрессий, беженцам и вынужденным переселенцам; 

4. содействие укреплению мира, дружбы и согласия между народами, 

предотвращению социальных, национальных, религиозных конфликтов; 

5. содействие укрепления престижа и роли семьи в обществе; 

6. содействие защиты материнства, детства и отцовства; 



7. содействие деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, 

просвещения, духовному развитию личности;  

8. содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а также 

пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния 

граждан; 

9. содействие деятельности в области физической культуры и спорта (за исключением 

профессионального спорта), участия в организации и (или) проведении физкультурных и 

спортивных мероприятий в форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг 

физическими лицами; 

10. охрана окружающей среды и защиты животных;  

11. охрана и должное содержание зданий, объектов и территорий, имеющих 

историческое, культовое, культурное или природоохранное значение, и мест захоронения; 

12. подготовка населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций, пропаганду 

знаний в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения 

пожарной безопасности; 

13. социальная реабилитация детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

безнадзорных детей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

14. оказание бесплатной юридической помощи и правового просвещения населения; 

15. содействие добровольческой (волонтерской) деятельности; 

16. участие в деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних; 

17. содействие развитию научно-технического, художественного творчества детей и 

молодежи; 

18. содействие патриотическому, духовно-нравственному воспитанию детей и 

молодежи; 

19. поддержка общественно значимых молодежных инициатив, проектов, детского и 

молодежного движения, детских и молодежных организаций; 

20. содействие деятельности по производству и (или) распространению социальной 

рекламы; 

21. содействие профилактике социально опасных форм поведения граждан. 

 

На достижение этих целей направлены программы, реализуемые АНО 

«Созидатели». Всего на реализацию программ в 2022 г. израсходовано 3 858 374 

рубля 93 копейки. 

За период с 01.01.2022 по 31.12.2022 г. поступило грантов и пожертвований  

7 598 412 рублей 43 копейки, в том числе: 

1)  гранты - 1 913 275,43 рублей  

2) пожертвования российских некоммерческих организаций -  997 461 рубль 

3) пожертвования российских коммерческих организаций – 3 349 758 рублей 

4) взносы, пожертвования российских граждан – 1 337 918  рублей 

 

В 2022 году организация не осуществляла приносящую доход деятельность. 

 

3. Органами управления Организации являются: 

Высший коллегиальный орган управления – Собрание учредителей 



Состав:  

- Любар А.А. 

- Борзых К.С. 

- Киселева А.В. 

Единоличный исполнительный орган – Директор 

Состав: Борзых К.С. 

Контрольно-ревизионным органом Организации является Ревизор 

Состав: 

- Киселева О.В. 

 

4.  План мероприятий работы Организации в 2022 году. 

I. Программа «Вместо мамы» (уход за детьми, оставшимися без попечения 

родителей в больницах Санкт-Петербурга). 

За отчетный период охвачены волонтерской, круглосуточной и индивидуальной помощью 

50 детей в одиннадцати больницах города. 

Помощь была оказана детям, поступающим на лечение из детских домов и домов ребенка, 

детям из многодетных и асоциальных семей, детям, изъятым по разным причинам из 

семей органами опеки, ВСЕМ  детям, кто оказался в больнице без сопровождающего 

взрослого. 

Организовано 1048 дежурств волонтеров (всего 7655 часов). Волонтеры (106 человек) 

ухаживали за детьми весь период пребывания в больницах: кормили, умывали, развивали, 

заботились до- и после операций, были рядом ВМЕСТО МАМЫ. На обязательном для 

волонтеров проекта тренинге по уходу за детьми в больницах (18 тренингов) 

координаторами  подготовлены к работе 98 новых волонтера, 42 из них прошли стажировку 

с опытными наставниками в больницах, и готовы к самостоятельной работе. 

Организованы: 

- флешмоб Дедов Морозов и Снегурочек в трех детских больницах Санкт-Петербурга, 

(1070 детей, 60 волонтеров). 

- новогодние елки в 3х больницах (700 детей, 10 волонтеров); 

- собраны подарки для каждого ребенка (всего 1770). 

Волонтеры в костюмах сказочных героев поздравили детей (3 ребенка), находящихся на 

длительном лечении, с днем рождения. Переданы подарки и угощения. 

Для детей в двух больницах организованы очные творческие, тематические и 

развивающие занятия, а для отделения лейкозов - дистанционно. 

Организованы 2 поездки в музей Гранд макет России для 36 детей с инвалидностью и их 

родителей. 

 

В те моменты, когда дети поступали в больницы в большом количестве, и волонтерских 

рук не хватало, мы обращались за помощью оплачиваемых нянь (в основном, в ночные 



смены) для обеспечения детей непрерывным, круглосуточным и индивидуальным уходом 

(всего 1774 часа). 

  

II. Программа «Феникс» (помощь детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей в детских домах и приютах). 

За 2022 год для 309 детей в 5 учреждениях силами 116 волонтеров организовано 433 

мероприятия: 217 мастер-классов, 46 совместных прогулок, 19 праздничных мероприятий, 

135 занятий с репетиторами, 4 фотосессии, 12 выездных мероприятий.  

III Программа помощи семьям в трудной жизненной ситуации «Выручай-ка».   

38 добровольцев организации оказали разноплановую помощь 12 семьям (22 ребенка): 

гуляли, занимались репетиторством с детьми, отводили/встречали с садика и школы, 

провожали на кружки. Волонтеры были рядом с детьми, когда мамы были вынуждены 

работать, находились на стационарном лечении, оформляли необходимые документы. 

Мамам оказывалась психологическая поддержка.       

Для семей организовано катание на катере по Неве.      

IV Программа «Социальный кислород» (Комплексная помощь семьям с детьми-

инвалидами) 

 
Волонтеры оказали разноплановую помощь 100 семьям. Задействованы 57 волонтеров. 

Проведено 49 занятий детей с логопедом-дефектологом. 

Организованы мероприятия: 

-Проведены 9 мероприятий для мам, 2 встречи семейного клуба. 

-Наш специалист проводит тестирование желающих использовать айтрекер (устройство 

для неговорящих людей).  

-Развивающие занятия онлайн по авторской методике Александры З.  

-Психологическое сопровождение  семей. 

-Сеансы массажа 

-Новогодние домашние поздравления 27 детей. 

-Дни рождения особых детей 

-Создание Календаря подопечным мальчиком Денисом. 

-Материальная помощь. По запросу помогаем нашим подопечным семьям в 

приобретении лекарств, средства гигиены, продуктов. 

-Сеть пекарен Цех-85 передают нашим семьям нереализованную за день продукцию. 

Такая помощь экономит время, силы и средства.  

 

V Инклюзивный театр «Светлячки».  

В театре приняли участие: 

16 детей (10 с особенностями здоровья, 6 нормотипичные);  

4 совершеннолетние молодые люди с особенностями здоровья; 

8 волонтеров. 

 

Занятия в театре проходили по направлениям: 

-Актерское мастерство и сценическая речь 



-Вокал 

-Ритмика 

-Репетиции спектаклей. 

 

Количественные результаты: 

- 20 подопечных,  

- 8 волонтеров,  

- 7 театральных показов,  

- 4 новых спектакля,  

- 1 поездка на гастроли,  

- 1 поездка и участие в фестивале «Сотворчество талантов» в городе Сочи,  

- 4 школы-интерната с учениками с особенностями здоровья стали партнерами театра,  

- проведены 4 театральных мастер-класса в 4-х школах города с детьми – школьниками с 

инвалидностью. 

 
Количество благополучателей за предыдущий год – 2648 
Количество волонтеров - 226 

 

МЕРОПРИЯТИЯ для волонтеров (обучающие, поддерживающие, мотивирующие и 

командообразующие) за отчетный период: 

     23 Открытые встречи для всех интересующихся, 245 участников. 

           20 Собеседований,  164 договора о безвозмездной добровольческой деятельности. 

ОБУЧАЮЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ: 

• 2 Волонтерские посиделки с участием психолога, 26 волонтеров. 

• 8 Вводных семинаров для волонтеров проекта «Социальный кислород», 41 волонтер. 

• 18 Тренингов по уходу за детьми в больницах, обучено 98 волонтеров. 

• Психология детей от 0 до 18 лет (6 семинаров, обучен 101 волонтер). 

• Игры с детьми тренинг (2 тренинга, обучено 27 волонтеров). 

• Тренинг Дедов Морозов и Снегурочек (17 волонтеров). 

• Семинар «Погружение в мир сирот» (20 участников). 

• Семинар «Аутизм» (2 семинара, 25 человек). 

• 7 Вводных семинаров для волонтеров проекта «Феникс», 62 волонтера. 

• 4 Вводных семинара для волонтеров проекта «Выручай-ка», 20 волонтеров. 

• Тренинг «Дети с тяжелыми множественными нарушениями в развитии» (26 

человек). 

• 7 встреч проекта «Сумка волшебника» (58 волонтеров). 

• 2 психологические лекции, 3 семинара, 4 тренинга (130 участников). 

• 7 психологических супервизий для 78 волонтеров. 

• 2 поддерживающие волонтерские летучки в зум.  

 

ТВОРЧЕСКИЕ И РАЗВИВАЮЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

• 18 встреч по рукоделию  (регулярное занятие, 10 волонтеров). 

• 19 занятий по Арт-терапии (еженедельно, в группе 8 человек). 

• Обучение тайм-менеджменту «Чемодан времени»– 3 встречи. 

 



«КОМАНДООБРАЗУЮЩИЕ» МЕРОПРИЯТИЯ 

• Выезд на Красную горку для волонтеров (25 человек). 

• Двухдневный выезд в Выборг (17 волонтеров). 

• День Волонтера 5 декабря (71 человек). 

• День рождения Созидателей, пикник (62 волонтера). 

• Совместный просмотр фильма. 

• Волонтерская поэтическая встреча. 

• Прогулка на теплоходе и в яхт-клубе. 

• Квартирник. 

• Интеллектуальный квиз. 

• «Шоколадный» Мастер-класс от Цех85. 

• Концерт в «Сибур-арене» и Т.Инюшиной. 

• Фотосессия с Валериусом. 

• 2 экскурсии 

• 2 концерта Большого эстрадно-симфонического оркестра Артема Тетерина. 

 

 

5. Расходы на содержание Организации 

В период с 01.01.2022 по 31.12.2022 на содержание Организации было потрачено -1 772 976 

рублей 23 копейки: 

Расходы на услуги банков – 18 610,27 руб. 

Расходы на оплату труда – 1 159 440,91 руб. 

Страховые взносы – 234 207,05 руб. 

Услуги аутсорсинга по бухгалтерскому учету – 190 000 руб.  

Расходы на кадровое делопроизводство, инструктажи – 22 800 руб. 

Расходы на фандрайзинг – 107 000 руб. 

Расходы на хозяйственные расходы -5 590 руб. 

Расходы на аренду программного обеспечения – 35 328 руб.  

6. Вознаграждения оператора за принятые суммы пожертвований от физ.лиц составили за 

2022 год – 35 253,51 руб. 

 

Директор                                                                    Борзых К.С. 

 


